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PLANO DE ENSINO

1. IDENTIFICACAO
Gl eIttt ETICA E LEGISLACAO PROFISSINAL NA AGRONOMIA
Curricular:
Unidade Ofertante: | INSTITUTO DE CIENCIAS AGRARIAS
Cédigo: GAG008 | Periodo/Série: |10 | Turma: |G
Carga Horaria: Natureza:
Tedrica: 30 | Pratica: | 0 | Total: |30 Obrigatdrix ) | Optativa:( )
Professor(A): FLAVIA ANDREA NERY SILVA Ano/Semestre: |2024/01

a) E-mail institucional do docente: flavianery@ufu.br
b) Os discentes devem conferir o Regimento Geral da Universidade Fed

eral de Uberlandia (http://www0.ufu.br/documentos/legislacao/Regimen

to_Geral da UFU.pdf ), especialmente no que diz respeito a fraudes ou
comportamento fraudulento observados no Art. 196, do capitulo lll do r

Observacoes: . T
egime disciplinar.
c) Os discentes devem conferir as Normas Gerais de Graduacao da UFU
, Resolucao CONGRAD n? 46, de 28 de marco de 2022 (https://prograd.
ufu.br/sites/prograd.ufu.br/files/media/documento/resolucao_congrad 4
6_2022 revista.pdf)

2. EMENTA

Sistema Confea/Crea. Atribuicdes profissionais. Fiscalizacao profissional. ART. CAT. Crea
JUnior. Mercado de trabalho do engenheiro agronomo. Remuneracao Profissional.
Honorérios. Conceitos de moral, costumes e ética. Cédigo de Etica Profissional.
Penalidades para infragcao ética. Conducdo de processo ético disciplinar.

3. JUSTIFICATIVA

A disciplina é de extrema importancia para a formacao do engenheiro agrénomo.
Conhecer o Conselho que regulariza a sua profissao é a base para uma atuacao segura
para toda a sociedade.

A ética profissional é o conjunto de valores, normas e condutas que conduzem e
conscientizam as atitudes e o comportamento de um profissional na sociedade. Desta
forma, a ética profissional é de interesse da sociedade e, também, do profissional que
busca o desenvolvimento de sua carreira.

4. OBJETIVO
Objetivo Geral:



http://www0.ufu.br/documentos/legislacao/Regimento_Geral_da_UFU.pdf
https://prograd.ufu.br/sites/prograd.ufu.br/files/media/documento/resolucao_congrad_46_2022_revista.pdf

Ter toda a visao do Conselho da profissao que assumird apds a sua formacao académica.

Objetivos Especificos:

Orientar os futuros profissionais no correto exercicio de sua profissao obedecendo os
principios éticos, possibilitando o conhecimento de sua atuacdao com seus direitos e
deveres apresentados, analisados e discutidos.

5. PROGRAMA
20/05
| 26/05 21/05 |SEM AULA
27/05
| 02/06 28/05 | SEM AULA
03/06
| 09/06 04/06 | SEM AULA
10/06
- 16/06 11/06 | SEM AULA
05/08 ~ o ‘o
1 11/08 06/08 | Apresentacao da disciplina. Moral, ética e costumes.
12/08 .
2 18/08 13/08 | Sistema CONFEA/CREA.
19/08 Mo
3 25/08 20/08 |Lei N2 5.194 de 24 de dezembro de 1966.
4 g?jgg 27/08 |Fiscalizacao Profissional na Agronomia
02/09 Atribuicdes profissionais do engenheiro agrobnomo e legislacao
5 03/09 ;
08/09 pertinente.
09/09
6 %g;gg 17/09 | Atividade Avaliativa Individual - 1
7 23/09 24/09 Anotacao de Responsabilidade Técnica (ART) e Certiddo de Acervo
29/09 Técnico (CAT).
8 32;(1)8 01/10 | Registros de pessoa fisica e de pessoa juridica.
9 | 37070 08/10  Atividade Avaliativa Individual - 2
10 14/10 15/10 Cddigo de ética profissional da Engenharia, da Agronomia, da Geologia,
20/10 da Geografia e da Meteorologia.
21/10
28/10 - T
12 03/11 29/10 | Processo ético disciplinar.
13 04/11 05/10 Mercado de trabalho para o engenheiro agrénomo. Remuneracao
10/11 profissional e tabelas de honorarios.
14 Ejﬂ 12/11 | Atividade Avaliativa Individual - 3
15 18/11 19/11 Avaliacao de recuperacao (Artigo 143, da Resolucao CONGRAD n¢ 46, de 28 de
23/11 marco de 2022).

CH presencial
lecionada

25horas




Atividades Académicas para complementacdo de carga horaria (5horas)

L Elaborar uma pesquisa sobre o nimero de Registros e de Profissionais, por
Atividade 5 N : . e .
Académica |horas |9€nero e modalidade, por mei de contulta nas bases estatisticas do Sistema

CONFEA/CREA.
EHJSOJAL e CH presencial lecionada + Atividades Académicas => 25+5=30horas
6. METODOLOGIA

A disciplina serd lecionada de forma presencial, seguindo a orientacdo da RESOLUCAO
CONSUN N¢ 87, DE 02 DE AGOSTO DE 2024 (Aprova o Calendario Académico da
Graduacao 2024/1 e 2024/2 para os campi de Monte Carmelo, Patos de Minas, Pontal e
Uberlandia.).

Disponivel em: http://www.reitoria.ufu.br/Resolucoes/resolucaoCONSUN-2024-87.pdf

Para garantir o cumprimento da carga horaria de 30 horas previstas neste Componente
Curricular, serao lecionadas 30 horas-aula presenciais e 6 horas-aula na forma de
Atividades Académicas, conforme previsto no artigo 32 da Resolucao CONSUN n° 87/2024.

a) Dia da oferta: terca-feira
Horério: 13:10 - 14:50

c) O horario de atendimento aos alunos ocorrera de forma presencial.
Dia da semana: segunda-feira

Horario: 09:00 - 11:00h

Local: Campus Umuarama. Sala 4C 127.

7. AVALIACAO
7. AVALIACAO

As Normas Gerais da Graduacao (Resolucao CONGRAD n? 46, de 28 de marco de 2022)
estabelecem que a Avaliacao da Aprendizagem é composta pelo registro em didrio da
apuracao de notas e frequéncia, como segue abaixo:

Art. 125. A avaliacdo da aprendizagem, em cada componente curricular, sera realizada
por periodo letivo e registrada no Formulario de Registro de Atividades Académicas,
compreendendo a apuracao:

| - da frequéncia; e
Il - do aproveitamento académico.

Art. 127. Para ser aprovado, o estudante devera obter, no minimo, 60 (sessenta) pontos
de aproveitamento académico e 75% (setenta e cinco por cento) de frequéncia nas
atividades académicas.

Com relacao a apuracao da frequéncia, as Normas da Graduacdo trazem a seguinte
orientacao:

Art. 143. Falta nao pode ser abonada, salvo nos casos previstos no § 60, da Lei n° 4.375,
de 17 de agosto de 1964.

Lei n2 4.375, de 17 de agosto de 1964 (Lei do Servico Militar):



http://www.reitoria.ufu.br/Resolucoes/resolucaoCONSUN-2024-87.pdf

Art. 60. Os funcionarios publicos federais, estaduais ou municipais, bem como o0s
empregados, operarios ou trabalhadores, qualquer que seja a natureza da entidade em
que exercam as suas atividades, quando incorporados ou matriculados em Org&o de
Formacao de Reserva, por motivo de convocacao para prestacao do Servico Militar inicial
estabelecido pelo art. 16, desde que para isso forcados a abandonarem o cargo ou
emprégo, terdo assegurado o retérno ao cargo ou emprégo respectivo, dentro dos 30
(trinta) dias que se seguirem ao licenciamento, ou término de curso, salvo se declararem,
por ocasiao da incorporacdo ou matricula, ndo pretender a éle voltar.

§ 42 Todo convocado matriculado em Orgéo de Formac&o de Reserva que seja obrigado a
faltar a suas atividades civis, por for¢ca de exercicio ou manobras, ou reservista que seja
chamado, para fins de exercicio de apresentacao das reservas ou cerimdnia civica, do Dia
do Reservista, tera suas faltas abonadas para todos os efeitos.

Serao aplicadas 3 avaliacOes presencias no valor de 30 pontos cada.
Atividade Avaliativa Individual - 1: 17/09/24
Atividade Avaliativa Individual - 1: 08/10/24
Atividade Avaliativa Individual - 1: 12/11/24

Elaborar uma pesquisa sobre o nUmero de Registros e de Profissionais, por género e
modalidade, por meio de consulta nas bases estatisticas do Sistema CONFEA/CREA.

Valor: 10 pontos
Data entrega: 27/10/24

Atividade Avaliativa 1 Presencial 17/09/24 30
Atividade Avaliativa 2 Presencial 08/10/24 30
Atividade Avaliativa 3 Presencial 12/11/24 30
Atividade Académica 1 e-mail: flavianery@ufu.br 27/1(2)/32'ggahte as 10

Caso o discente ndao comparecer para realizar a Atividade Avaliativa, presencial, ele devera
via Portal do Aluno, solicitar Atividade Académica Avaliativa Fora de Epoca, conforme
previsto nas Normas Gerais da Graduacao (Resolucao CONGRAD n? 46, de 28 de marco de
2022):

Art. 137. O professor poderd, a seu critério e independentemente de justificativas, conceder a atividade
académica avaliativa fora de época.

Art. 138. O professor devera aplicar atividade académica avaliativa fora de época, desde que devidamente

comprovado, quando ocorrer a auséncia do estudante pelos seguintes motivos:

| - exercicios ou manobras efetuadas na mesma data e hora, em caso de Servico Militar Temporario,
conforme a Lei n® 4.375, de 17 de agosto de 1964;

Il - problema de saude devidamente comprovado por atestado; e




Il - falecimento de filhos, pais, cénjuges e dependentes econémicos.

Art. 139. O prazo para solicitacdo da atividade académica avaliativa fora de época ao professor sera de 3
(trés) dias uteis.

Paragrafo unico. O professor terd prazo de 2 (dois) dias uteis para responder ao estudante.

Art. 140. O estudante poderd recorrer ao Colegiado de Curso, no prazo de 7 (sete) dias uteis a contar da

data da atividade académica avaliativa ndo realizada, mediante justificativa documentada, caso o pedido
tenha sido recusado pelo professor.

§ 12 O Colegiado de Curso podera deferir a solicitacdo do estudante, nos casos estabelecidos no art.
138 desta Norma ou por outro fato relevante devidamente comprovado.

§ 22 O professor terd 5 (cinco) dias uteis para marcar a data de realizacdo da avaliacdo apds ser
informado do deferimento do Colegiado.

Para a disciplina ICIAG31102 - Introducao a Agronomia, os Artigos 137 e 139, nao
serao aplicados, a critério do professor.

Dessa forma, o discente estara sujeito as normativas previstas nos Artigos 138 e
140.

Ao estudante que, ao término do semestre letivo, estiver com frequéncia igual ou superior
a 75%, e nao tiver alcancado a nota minima para aprovacao na disciplina, sera concedida

uma avaliacao de recuperacao, de acordo com o artigo 143, da Resolucao CONGRAD n?®
46, de 28 de marco de 2022.

Data: 19/11/24

Horario: 13:10-14:50

Valor: 100pontos

Conteldo: é considerado como conteldo de avaliacao todo aquele abordado durante

o semestre letivo 2024-01, desde as aulas prelecionadas pela professora até o
material didatico-pedagdgico disponibilizado para estudo.

Calculo da Nota Final:

Apos realizar a avaliacao de recuperacao serd utilizada a seguinte equacao para célculo
da Nota Final do aluno:

NR = (NS+NAR)/2, onde:

NR, Nota calculada apds avaliacdo de recuperacao;
NS, Nota obtida ao longo do semestre letivo;
NAR, Nota obtida na avaliacao de recuperacao.

e Se NR < 60 o aluno esta reprovado
e Se 60 = NR = 80, o aluno estd aprovado e sua nota final a ser lancada no diario serd 60 pontos.

Ex:
NS=59 NAR=100

NR= (59+100)/2
NR=79,5 ou 80

Como NR = 80, seria lancado no didrio 60pontos.

e Para reforcar, o aluno que fizer a avaliacdo de recuperacado e obtiver aprovacao, tera sua nota

fixada em 60 pontos;

¢ O aluno que fizer a avaliacao de recuperacao, e ndo obtiver a aprovacao, terd como Nota Final,
a maior nota obtida.
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9, APROVACAO

Aprovado em reuniao do Colegiado realizada em: [/

Coordenacao do Curso de Graduacao:

eil _. IDocumento assinado eletronicamente por Flavia Andrea Nery Silva, Professor(a) do
F=lo L'j—_'y Magistério Superior, em 14/08/2024, as 15:09, conforme horéario oficial de Brasilia,
| eletrnica com fundamento no art. 62, § 12, do Decreto n? 8.539, de 8 de outubro de 2015.

A i
iy acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0, informando o cédigo verificador
5613107 e o cddigo CRC F579851B.

Referéncia: Processo n? 23117.049582/2024-04 SElI n2 5613107


http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_Ato2015-2018/2015/Decreto/D8539.htm
https://www.sei.ufu.br/sei/controlador_externo.php?acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0

	Plano de Ensino GAG008 - ÉTICA E LEGISLAÇÃO PROFISSINAL NA AGRONOMIA (5613107)

