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PLANO DE ENSINO

1. IDENTIFICACAO

Componente Curricular: Etica e Legislagdo Profissional na Agronomia

Unidade Ofertante: Instituto de Ciéncias Agrarias

Codigo: GAGS555 | Periodo/série: 9 |Turma: |6

Carga Hordria: Natureza:
Tedrica: 30 Pratica: I " Total: | 30 Obrigatoria: I (X) Optativa: | ()

Professor(A): Tatiane Melo de Lima Ano/Semestre: 2022/2
a. E-mail institucional do docente: lima.tm@ufu.br
b) Disciplina ofertada conforme Resolucdes: RESOLUCAO CONGRAD N2 46/2022 que aprova as Normas Gerais da Graduagdo da
UFU, e d4 outras providéncias; RESOLUCAO CONSUN N2 87, de 02 de agosto de 2024, que Aprova o Calendario académico da G
raduacdo 2024/1 e 2024/2 para os Campi de Monte Carmelo, Patos de Minas, Pontal e Uberlandia; e RESOLUCAO CONGRAD N
230/2011, que dispde sobre a composigdo do Plano de Ensino;

Observagoes: c) Ao se matricular na disciplina, o(a) discente declara-se ciente das normas estabelecidas nesse plano de ensino e nas resolu¢d
es supracitadas;
d) O(A) docente a seu critério podera agendar aulas fora do horario e aos sdbados.
e) O(a) discente deve estar ciente do Regimento Geral da Universidade Federal de Uberlandia (http://www.ufu.br/documento
s/legislacao/Regimento_Geral_da_UFU.pdf), especialmente no que diz respeito a fraudes ou comportamento fraudulento obse
rvados no Art. 196, do capitulo Ill do regime disciplinar.

2. EMENTA

Ciéncias e valores. Tematica contemporanea da discussdo moral. Etica profissional e legislacdo. Papel do engenheiro agrénomo na sociedade.

3. JUSTIFICATIVA

O ensino de ética e exercicio profissional na no curso de Agronomia constitui uma atividade fundamental para dotar o futuro profissional de
conhecimentos basicos sobre seus direitos e deveres. Isso resultard na formacdo de um profissional consciente e seguro na sua atuag@o profissional.

4, OBJETIVO
Objetivo Geral:

Orientar os futuros profissionais no correto exercicio de sua profissdo, possibilitando o conhecimento de sua atuagdo com seus direitos e deveres apresentados,

analisados e discutidos.

5. PROGRAMA

Tedrica:

Doutrinas éticas fundamentais.

Mudangas histérico-sociais.
Moral e moralidade.

Principio da responsabilidade.
Pratica:

Decretos, leis e resolugdes relacionados ao exercicio profissional

O Sistema CONFEA/CREA

Atribuigdes profissionais do Engenheiro Agronomo, campo de trabalho e atuagdo.
Conduta profissional e Cédigo de Etica
Regulamentagdo do exercicio profissional.

O contelido programatico sera

ministrado de acordo com o cronograma apresentado na Quadro 1.

Semana Data Conteudo
Médulo 1
Semanal . = ~ s
05/08/2024 Conteudo: Introdugdo e apresentagdo da disciplina;
Conteudo:
Semana 2 . - N -
Leitura do texto sobre ética e legislagdo profissional
12/08/2024
Semana 3 Conteudo:
19/08/2024 Doutrinas éticas fundamentais
Semana 4 Conteudo:
Moral e moralidade.
26/08/2024 Principio da responsabilidade.
Semana 5 I
02/09/2024 Avaliagdo 1
Médulo 2
Semana 6 . . ~ . . -
09/09/2024 Conteudo: Decretos, leis e resolugdes relacionados ao exercicio profissional.
Semana 7 |16/09/2024 Conteudo:
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Decretos, leis e resolugdes relacionados ao exercicio profissional.

Semana 8 Conteudo: Decretos, leis e resolugdes relacionados ao exercicio profissional.
23/09/2024
Semana 9 Conteudo: Decretos, leis e resolugdes relacionados ao exercicio profissional.
30/09/2024
Semana 10 Conteudo: Decretos, leis e resolugdes relacionados ao exercicio profissional
07/10/2024 ; g ¢ P :
Avaliagdo 2
Semana 11 Prazo final para entrega da atividade avaliativa
14/10/2024
Médulo 3
Conteudo: Atribuigdes profissionais do Engenheiro Agronomo, campo de trabalho e atuagdo.
Semana 12 21/10/2024 Fiscalizagdo profissional.
Semana 13 | 53/10/2024 Recesso: Dia do servidor publico
Semana 14
04/11/2024 Contetdo: Conduta profissional, Cédigo de Etica (Resolugdo n? 1.002/2002).
Semana 15 - . . .
Atividade: Leitura de textos sobre o contetido do Médulo 3.
11/11/2024
Semana 16 Aval'lag~ao 3 ~ .
Avaliagdo de recuperagdo de aprendizagem
18/11/2024

Cabe salientar que este plano de ensino e cronograma ¢ um planejamento prévio, porém alguns ajustes podem ser necessarios no decorrer da
disciplina.

6. METODOLOGIA

As atividades serdo realizadas de forma presencial, sendo que as aulas tedricas serdo realizadas as segundas-feiras de 14h50 as 16h50, no ICIAG -
Unidade Araras, sala 1B 301

Atividades extraclasse e demais arquivos necessdrios para a realiza¢do da disciplina serdo disponibilizados em meio impresso e/ou via meio digital
(por e-mail e/ou Moodle, na pagina da disciplina).

O atendimento aos alunos ocorrera na sala do docente (1A 301) as segundas-feiras das 14h as 14h50.

As aulas tedricas serdo expositivas, contardo com auxilio de projegdo, lousa e giz. Também, poderdo ocorrer interagdes e atividades para discussdo
de assuntos publicados em artigos cientificos e outros meios de comunicagdo pertinentes aos temas relacionados ao componente curricular.

Em caso de necessidade de reposicdo de aula, por motivo de perda de aula por problemas de salide e/ou por questdes administrativas
relacionadas ao cargo de Coordenadora de Extensdo do ICIAG, que atualmente é ocupado pela docente responsavel pela disciplina, a reposi¢do de
aula ocorrera aos sdbados. Neste caso, a aula de reposicdo sera previamente agendada com os alunos, de modo que eles possam se organizar
para estarem presentes e sera cobrada frequéncia.

7. AVALIAGAO

Pela Resolugdo 46/2022 CONGRAD, em seu Art. 126. Para cada componente curricular serdo distribuidos100 (cem) pontos, em niimeros inteiros,
em avaliagOes parciais como forma de apuragdo do aproveitamento académico.

§ 12 Qualquer avaliagdo parcial ndo devera ultrapassar 50 (cinquenta) pontos para cursos semestrais e 40(quarenta) pontos para cursos anuais.

A disciplina estd estruturada em trés moddulos. As atividades avaliativas serdo distribuidas por moédulo e aplicadas conforme cronograma
apresentado no Quadro 2.

Quadro 2. Cronograma de atividades da disciplina Etica e Legislagdo Profissional na Agronomia, referente ao periodo de reposi¢do de aulas do
semestre 2024/1.

Data Avaliagdo/ contetido Valor da avaliagdo
02/09/2024 |12 avaliagdo — Mddulo 1 30 pontos
14/10/2024 |22 avaliagdo — Médulo 2 30 pontos
14/10/2024 | Prazo final: Atividade avaliativa do médulo 2. | 10 pontos
18/11/2024 | 32 avaliagdo — Mddulo 3 30 pontos
23/11/2024* | Avaliagdo de recuperagdo de aprendizagem | 30 pontos

* Data sujeita a alteragdo

As avaliagdes dos Mddulos 1,2 e 3 serdo realizadas em sala de aula, de forma presencial ou remota. Serdo aplicadas durante o horario de aula, de
forma individual e sem consulta. A atividade avaliativa do modulo 2 sera elaborada durante o semestre letivo em forma de oficina a partir do
inicio do 22 mddulo da disciplina. A atividade podera ser realizada de forma individual ou em grupo, a critério do docente, bem como a sua forma
de apresentacgao.

Com relagdo a entrega e avaliagdo da atividades do Mddulo 2, seguem orientagdes:

1. A atividade devera ser entregue em formato.pdf, inseridos na plataforma do Moodle até data e horario limites definidos pela docente. Ndo
serdo aceitos trabalhos entregues em datas posteriores e, se caracterizado plagio, ndo terdo validade e serd atribuida nota zero. Também, ndo
sera permitida a substituicdo ou reposi¢cdo da nota dessa avaliagdo.

2. Ndo serdo aceitas atividades avaliativas encaminhadas por e-mail ou qualquer outro mecanismo que ndo seja a plataforma Moodle.

3. Serdo considerados como critério de avaliacdo os seguintes aspectos: Estrutura do trabalho e conteudo; clareza e objetividade; dominio do
tema e comunicabilidade.

A Resolugdo 46/2022 CONGRAD, estabelece as seguintes normativas sobre aprovagdo e assiduidade, divulgacdo de resultados, vista de provas e
atividade fora de época :

Art. 127. Para ser aprovado, o discente devera alcangar, no minimo, 60 pontos no aspecto do aproveitamento e 75% no aspecto da assiduidade as
atividades curriculares efetivamente realizados. Ambos os indices determinam o aproveitamento final no componente curricular.
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Art. 131. O professor devera divulgar as notas obtidas pelos estudantes nas avaliagdes parciais das atividades académicas no prazo de 15 (quinze)
dias Uteis, a contar da data de sua realizagdo, exceto em situagdes excepcionais, previstas no Plano de Ensino, ou em caso fortuito ou de forga
maior.

Art. 132. O estudante tem direito a vista das atividades avaliativas, e, durante o periodo de vista, o professor pode elevar a nota, apresentando as
necessarias consideragdes, confirmar a nota, aduzindo as razdes dessa decisdo, ou reduzi-la, no caso exclusivo de constatagdo de engano no
somatdrio dos pontos.

§ 12 A vista devera ocorrer em até 5 (cinco) dias Uteis apds a divulgagdo dos resultados.
§ 22 Para a Ultima atividade avaliativa do semestre ou ano letivo a vista deverd ocorrer até o ultimo dia do periodo letivo.

Art. 133. No ato da vista de uma atividade avaliativa, o estudante podera solicitar ao professor a revisdo da nota atribuida ao conjunto da
atividade ou a partes especificas, indicando os motivos, e o professor tera prazo de 5 (cinco) dias Uteis para responder ao estudante, mantendo ou
alterando a nota atribuida.

Art. 137. O professor poderd, a seu critério e independentemente de justificativas, conceder a atividade académica avaliativa fora de época.

Art. 138.0 professor devera aplicar atividade académica avaliativa fora de época, desde que devidamente comprovado, quando ocorrer a auséncia
do estudante pelos seguintes motivos:

| — exercicios ou manobras efetuadas na mesma data e hora, em caso de Servigo Militar Temporario, conforme a Lei n2 4.375, de 17 de agosto de
1964;

Il — problema de saude devidamente comprovado por atestado; e

11l — falecimento de filhos, pais, conjuges e dependentes econémicos.

Art. 139. O prazo para solicitagdo da atividade académica avaliativa fora de época ao professor sera de 3(trés) dias Uteis. Paragrafo unico. O
professor tera prazo de 2 (dois) dias Uteis para responder ao estudante. O aluno que ti ver algum impedimento para a realizagdo de alguma dessas
avaliagOes deverd encaminhar para o e-mail da docente responsavel pela disciplina (lima.tm@ufu.br) o pedido de reposi¢do da atividade
contendo a justificativa e os documentos comprobatdrios.

Caso o discente tenha seu pedido de avaliagdo fora de época recusado pelo docente, poderd requerer ao Colegiado de Curso outra avaliagdo em
substituicdo aquela a que esteve impedido de comparecer, mediante justificativa documentada. Conforme Resolugdo 46/2022 CONGRAD

Art. 140. O estudante podera recorrer ao Colegiado de Curso, no prazo de 7 (sete) dias Uteis a contar da data da atividade académica avaliativa
nao realizada, mediante justificativa documentada, caso o pedido tenha sido recusado pelo professor.

§ 12 O Colegiado de Curso podera deferir a solicitagdo do estudante, nos casos estabelecidos no art. 138desta Norma ou por outro fato relevante
devidamente comprovado.

§ 22 O professor tera 5 (cinco) dias Uteis para marcar a data de realizagdo da avaliagdo apds ser informado do deferimento do Colegiado.

Avaliagdo de Recuperagdo de Aprendizagem: Serd aplicada uma avaliagdo de recuperagdo de aprendizagem que podera substituir a menor nota
obtida em uma das trés avaliagdes da disciplina (Avaliagdo 1,2 e 3). Essa avaliagdo ndo podera ser utilizada para substituir a nota do trabalho. A
avaliacdo de recuperagdo consistira em uma prova, com todo o contetdo da disciplina, que a critério do docente, podera ser realizada de forma
oral (banca de avaliagdo) e\ou escrita, tera o valor de 30 pontos. Tal avaliagdo esta em conformidade com a Resolugdo 46/2022CONGRAD, em seu
Art. 141: Serd garanti da a realizagdo de, ao menos, uma atividade avaliativa de recuperagdo de aprendizagem ao estudante que ndo obtiver o
rendimento minimo para aprovagdo e com frequéncia minima de 75% (setenta e cinco por cento) no componente curricular. Sendo que § 22 Nao
cabe avaliagdo de recuperagao aprendizagem em Trabalho de Conclusdo de Curso, Estagio Obrigatério, Atividades Complementares e Atividades
Curriculares de Extensdo.
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9. APROVACAO
Aprovado em reunido do Colegiado realizada em: / /

Coordenagdo do Curso de Graduagao:

Documento assinado eletronicamente por Tatiane Melo de Lima, Professor(a) do Magistério Superior, em 01/10/2024, as 09:09, conforme
horario oficial de Brasilia, com fundamento no art. 62, § 12, do Decreto n2 8.539, de 8 de outubro de 2015.
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