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PLANO DE ENSINO

1. IDENTIFICACAO

Componente <o . ~ :

Curricular: Etica e Legislacao na Agronomia

Unidade . A -

. Instituto de Ciéncias Agrarias

Caddigo: ICIAG33903 Periodo/Série: 9 Turma: G

Carga Horaria: Natureza:
Tebrica: 30 Pratica;i O Total: 30 Obrigatpriéx) | Optativa: ()

Professor(A): Tatiane Melo de Lima Ano/Semestre: 2026/2
a) O e-mail institucional do docente para quaisquer esclarecimentos é: lim
a.tm@ufu.br.

b) Disciplina ofertada conforme Resolucdes: Resolucao n? 46/2022 - CONG
RAD - Das Normas de Graduacao; Resolucao n? 158/2025 - CONGRAD - qu
e aprova o calendario académico da Graduacao e Resolucao n2 30/2011 -
CONGRAD - que dispbe sobre a composicao do Plano de Ensino.

c) Ao se matricular na disciplina, o(a) discente declara-se ciente das norma
s estabelecidas nesse plano de ensino e nas resolucdes supracitadas.

d) A seu critério, o docente poderd agendar aulas aos sabados letivos.

e) Os discentes devem conferir o Regimento Geral da Universidade Federal
de Uberlandia
(https://ufu.br/sites/ufu.br/files/media/documento/regimento_geral _da_ufu.p
df), especialmente no que diz respeito a fraudes ou comportamento
Observacdes: fraudulento, observados no Art. 196, do capitulo lll do regime disciplinar.

f) A distribuicdo e a totalizacdo da pontuacao dos critérios avaliativos segu
em a o Art. 126 da Resolucao n2 46/2022 do CONGRAD.

g) Os critérios de aprovacao seguem o Art. 127 da Resolucao 46/2022 do C
ONGRAD.

h) A vista das avaliacdes devera ser solicitada até cinco dias corridos a co
ntar da data de divulgacao do resultado, atendendo o paragrafo 19 do Art.
132 da Resolucao 46/2022 do CONGRAD.

i) As regras e o prazo de solicitacdo de atividade académica avaliativa fora
de época estao de acordo com os Art. 137 e 139 da Resolucdo 46/2022 do
CONGRAD.

j) Os critérios para a atividade avaliativa de recuperacao de aprendizagem
seguem o Art. 141 da Resolucao 46/2022 do CONGRAD.

k) O discente devera ter integralizado 2.200 horas.

2. EMENTA

Ciéncias e valores. Temética contemporanea da discussdo moral. Etica profissional e
legislacao. Papel do engenheiro agrbnomo na sociedade.

3. JUSTIFICATIVA
O ensino de ética e exercicio profissional na no curso de Agronomia constitui uma




atividade fundamental para dotar o futuro profissional de conhecimentos basicos
sobre seus direitos e deveres. Isso resultard na formacao de um profissional
consciente e seguro na sua atuacao profissional.

4. OBJETIVO

Objetivo Geral:

Orientar os futuros profissionais no correto exercicio de sua profissao, possibilitando o
conhecimento de sua atuacao com seus direitos e deveres apresentados, analisados e
discutidos.

Objetivos Especificos:

- Compreender os fundamentos da ética, da moral e da responsabilidade profissional na
Agronomia.

- Conhecer a legislagcao e as normas que regulamentam o exercicio profissional do Engenheiro
Agrénomo.

- Analisar as atribuicdes, responsabilidades e condutas éticas do Engenheiro Agrbnomo em
sua atuacao profissional.

5. PROGRAMA

Decretos, leis e resolucdes relacionados ao exercicio profissional

O Sistema CONFEA/CREA

Atribuicdes profissionais do Engenheiro Agrobnomo, campo de trabalho e atuacao
Conduta profissional e Cédigo de Etica

Doutrinas éticas fundamentais

Mudancas histdérico-sociais

Moral e moralidade

Principio da responsabilidade

Regulamentacao do exercicio profissional

6. METODOLOGIA
6.1) Organizacao das aulas
Turma Dia da semana Horario Local
G Segunda-feira 14h50 as 16h50 1B 301

Observacdes: Sujeito a alteracao pela coordenacao do curso em funcao da necessidade de
ajustes no horario e espaco fisico.

6.2) Atendimento ao aluno

Dia da Horario Local
semana
Segunda-feira 13h30 as 14h30 1A 301

Observacdes: As duvidas referentes aos assuntos ministrados sempre poderao ser
esclarecidas no inicio das aulas e fora do hordrio das aulas na sala 1A 301 mediante
agendamento prévio com a docente.

6.3) Técnicas de ensino




[]

[x ] L [x ] Estudo [x ] Desenvolvimento []
Expositiva | [ 1Seminario dirigido Debates de Pesquisa Demonstrag&o
[ 1Oficinas | [ ] Realizacdo | [ ] Dinamica | [ ] Painéis [x ] Exposicao [ 1 Outro

de de grupos dialogada
experimentos

Observacodes:

As aulas tedricas sao expositivas e contarao com auxilio de projecao, lousa e giz. Também
poderao ocorrer interacdes e atividades em grupo para discussao de assuntos pertinentes a
matéria e no que diz respeito ao exercicio profissional do Engenheiro(a) Agrbnomo(a) e
analise de artigos cientificos, leis, decretos e resolucdes.

6.4) Material adicional

Repasse de Arquivos

Os discentes deverao acessar o Plano de Ensino, onde constam todas as bibliografias
recomendadas. Além disso, a docente disponibilizard material digital de todo o conteudo
abordado em sala de aula no Moodle.

6.5) Recursos necessarios para execucao de aulas e atividades

Programas ou Aplicativos e Instrumentos/Equipamentos Necessarios

OAs aulas tedricas serao expositivas, contardo com auxilio de projecao, lousa e giz. Também,
poderao ocorrer interacdes e atividades para discussao de assuntos publicados em artigos
cientificos e outros meios de comunicacdo pertinentes aos temas abordados na disciplina.

6.6) Ambientes virtuais de apoio ao estudante

[X] []

Moodle Nenhum

[ 1 WhatsApp | [ 1 Telegram | [ ]Teams | [ ] Instagram | [ ] Outro

* A disciplina estd hospedada no Ambiente Virtual de Aprendizagem (AVA) - Moodle UFU.
* A docente realizara a matricula dos discentes na plataforma Moodle, através do
e-mail informado no portal docente.

6.7) Agenda do semestre para desenvolvimento do conteudo proposto

Semana Data Conteudo Programatico
Mddulo 1
1 Introducao e apresentacao da disciplina;
31/08/2026
2 Doutrinas éticas fundamentais
14/09/2026
Moral e moralidade; principio da
3 responsabilidade.
21/09/2026
4 28/09/2026 Sistema CONFEA/CREA
5 Leis, decretos e resolucdes relacionados ao
05/10/2026 exercicio profissional (Lei 5.194/1964)




Modulo 2

6 15/10/2026 12 avaliacao

Leis, decretos e resolucdes relacionados ao
exercicio profissional (Lei 6.496/77 e
7 19/10/2026 Resolucao 1025/2009)

Semana do Simpdsio de Ciéncias Agrarias e
Ambientais - SICAA

Leis, decretos e resolucdes relacionados ao
exercicio profissional (Lei 6.496/77 e

8 09/11/2026 Resolugao 1025/2009)

Sabado letivo - Leis, decretos e resolucdes
relacionados ao exercicio profissional (Lei
9 14/11/2026 4950-A/77 e 1090/2017)

Elaboracao de um resumo sobre as Leis,
Decretos e resolucdes abordadas no Mdédulo

10 16/11/2026 2

Atribuicoes profissionais do Engenheiro
Agrénomo, campo de trabalho e atuacao.

11 23/11/2026 Fiscalizacao profissional.

Moédulo 3

22 avaliacao

30/11/2026 Prazo final para entrega da atividade
avaliativa

Conduta profissional, Cédigo de Etica (Resolucao

13 07/12/2026 n2 1.002/2002).

14 14/12/2026 32 avaliacao

Avaliacao de Recuperacao de
15 18/12/2026 aprendizagem

Atividades académicas: (Elaboracao de
resumos referente ao conteddo do médulo
16 31/08 a 15/10/2026 1)

16/10/06 Atividades académicas: (Elaboracao de
17 a 23/11/2026 resumos referente ao conteldo médulo 2)

24/11/2026 a Atividades académicas: (Elaboracao de
18 18/12/2026 resumos referente ao contedido médulo 3)

* O cronograma de aulas podera sofrer alteracdes no decorrer do semestre.

1Corresponde ao nimero de atividades necesséarias para ministrar a carga horaria
do componente curricular.

2Corresponde ao dia letivo em que a atividade serd realizada. O docente deve
indicar o dia que ira disponibilizar aos estudantes ou o dia que sera entregue;




3Corresponde a agenda da disciplina o docente indica o tema da aula/atividade para
planejamento do estudante.

* O cronograma de aulas poderd sofrer alteracbes no decorrer do semestre, o
conteldo deve sequir o programa da disciplina.

7. AVALIACAO
r
7.1) Cronograma das avaliacoes

Avaliacao

Data Categoria Forma Local Pontuacao

12 Avaliacao -
Prova
presencial -
Tedrica com
questoes
discursivas
e/ou questoes
de multipla
15/10/2026 Regular escolha. 1B 301 30

22 Avaliacao -
Prova
presencial -
Tedrica com
questoes
discursivas
e/ou questoes
de multipla
30/11/2026 Regular escolha. 1B 301 30

12 Avaliacao
atividade
30/11/2026 Regular avaliativa 1B 301 10

32 Avaliacgao -
Prova
presencial -
Tedrica com
questodes
discursivas
e/ou questoes
de multipla
14/12/2026 Regular escolha. 1B 301 30

Soma: 100

Sala 301
18/12/2026 Recuperacao Bloco A 30

7.1. Para o acompanhamento e a verificacao da aprendizagem do estudante
serdo aplicadas quatro atividades avaliativas, trés avaliacdes e um trabalho. As
avaliacdes serao distribuidas por moédulo e aplicadas conforme cronograma
apresentado no item 6.7.

a) Trabalho: Sera elaborado durante o 22 mdédulo da disciplina. A atividade sera
realizada de forma individual e sua entrega via Moodle. Sequem orientacodes:

1. A atividade devera ser realizada de forma manuscrita;




2. A atividade devera ser digitalizada e convertida em formato.pdf;

3. Serd aberta uma atividade no Moodle, na qual os trabalhos deverao se
submetidos. A data de entrega sera até dia 30/11/2026 as 23h59.

4. Nao serao aceitos trabalhos entregues em datas posteriores;

5. Se caracterizado plagio, sera atribuida nota zero. Também, nao sera permitida a
substituicao ou reposicao da nota dessa avaliacao.

6. Nao serao aceitas atividades avaliativas encaminhadas por e-mail ou qualquer
outro mecanismo que nao seja a plataforma Moodle.

3. Serao considerados como critério de avaliacao os sequintes aspectos: Abordagem
das legislacdes solicitadas; estrutura do trabalho e conteldo; clareza e objetividade;
dominio do tema e comunicabilidade.

7.2. b) Trés Provas individuais aplicadas de forma presencial, conforme
calendario apresentado no cronograma da disciplina. As provas consistirao em
guestdes dissertativas e/ou de multipla escolha. Caso seja detectada cépia das
informacdes, serd atribuida nota zero para todos os discentes envolvidos. A
Resolucao 46/2022 CONGRAD estabelece em seu Art. 127, que para ser
aprovado(a), o(a) estudante devera obter, no minimo, 60 (sessenta) pontos de
aproveitamento académico e 75% (setenta e cinco por cento) de frequéncia nas
atividades académicas. Todas as avaliacdes ocorrerdo de forma presencial e
deverao ser resolvidas em sala de aula individualmente por cada discente, sem
direito a consulta.

7.2) Avaliacoes regulares e fora de época

O aluno que se ausentar em alguma das atividades avaliativas, descritas no item
7.1, deverd encaminhar para o e-mail do docente responsavel pela disciplina o
pedido de avaliacdo fora de época, contendo a justificativa pela auséncia e
anexando os documentos comprobatérios, no prazo de até trés dias Uteis, contados
a partir da data de realizacao da avaliacao perdida (conforme normas gerais de
graduacao) (Resolucao 46/2022 CONGRAD: Art. 138 e 139).

O processo serd julgado de acordo com as normas de graduacao e, caso deferido, o
discente realizard a avaliacdo em data previamente agendada. A avaliacao
constituira de uma prova escrita abrangendo todo o conteddo dada avaliacdo
perdida.

Segundo Resolucao CONGRAD 46/2022 - Art. 138: O professor deverd aplicar
atividade académica avaliativa fora de época, desde que devidamente comprovado,
guando ocorrer a auséncia do estudante pelos seguintes motivos:

| - exercicios ou manobras efetuadas na mesma data e hora, em caso de Servico
Militar Tempordrio, conforme a Lei n? 4.375, de 17 de agosto de 1964

Il - problema de saude devidamente comprovado por atestado;
lIl - falecimento de filhos, pais, conjuges e dependentes econdmicos.

O discente que ndo tiver a avaliacdo fora de época deferida pelo docente, devera
encaminhar solicitacao ao Colegiado do curso, sempre respeitando os prazos
estabelecidos pela Resolucao.

7.3) Avaliacao de recuperacao

O discente que possuir frequéncia minima de 75% e nao tiver obtido 60 pontos na
disciplina, teréd direito a uma avaliacao de recuperacao. Para realizar a prova, o
discente devera encaminhar para o e-mail do professor responsavel pela disciplina,
uma solicitacao manifestando o desejo e o comprometimento da realizacao da
avaliacao de recuperacao.



Esta avaliacao tera valor de 30 pontos e ocorrerd no dia 18/12/2026 das 9h50 as
11h30, sala 1B 301. A nota obtida na prova de recuperacdao poderd substituir a
menor nota obtida em uma das trés avaliacdes da disciplina (Avaliacao 1 ,2 e 3),
mas nao podera ser utilizada para substituir a nota do trabalho. A avaliacao de
recuperacao consistird em uma prova, com todo o conteldo da disciplina, que a
critério do docente, podera ser realizada de forma oral (banca de avaliacdo) e\ou
escrita, terd o valor de 30 pontos. Tal avaliacdo estd em conformidade com a
Resolucdo 46/2022CONGRAD, Art. 141. A nota final serd calculada pela soma da
pontuacao obtida no semestre e na avaliacao de recuperacao.

7.4) Divulgacao dos resultados
Os resultados das avaliacdes serao divulgados no Moodle.

7.5) Vista das avaliacoes

As vistas das avaliacbes serao realizadas sempre apds as atividades, em datas e
horérios estabelecidos pelo docente e comunicados via Moodle, respeitando o
estabelecido nas normas gerais de graduacao.

7.6) Frequéncia

Avaliacao da Frequéncia (minimo de 75%)

[X ] Chamada em [X ] Lista de presenca [ 1 Entrega de [ 1 Outro
sala de aula trabalhos

Nota: O estudante é responsavel pela anotacao das suas faltas, ndo sendo responsabilidade
do docente informar as faltas no decorrer do semestre.
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0. APROVACAO
Aprovado em reuniao do Colegiado realizada em: / /

Coordenacao do Curso de Graduacao:
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Documento assinado eletronicamente por Tatiane Melo de Lima, Professor(a)
do Magistério Superior, em 25/09/2026, as 15:23, conforme horario oficial de
Brasilia, com fundamento no art. 62, § 12, do Decreto n? 8.539, de 8 de outubro de
2015.

Referéncia: Processo n? 23117.060739/2026-14 SEI n2 7663720



